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  Открытое акционерное общество «Микродвигатель» по прежнему является одним из  производителей  электрических машин малой мощности в отрасли.

  Сегодняшнее положение предприятия в отрасли оценить сложно, т.к. резко снижены объемы производства электродвигателей малой мощности в стране, и большая часть рынка отдана Китаю. Отсутствуют  какие  либо серьезные маркетинговые исследования.
   К основным  факторам,  значительно повлиявшим на финансово-экономические показатели ОАО «Микродвигатель» в 2009 году относится значительное снижение объемов производства под влиянием  экономического кризиса. 

   За прошедший год получены следующие результаты:

- изготовлено 2 тыс. штук электродвигателей, что в 6 раз меньше показателя  прошлого года;

-  выпущено товарной продукции на 4,5 млн. руб., что составляет 28,0 % от прошлого года;

- объем реализации от общей  деятельности составил 5,2 млн. руб., что составляет 28,0%      от объема реализации прошлого года;

-  убытки составили 1 050 тыс. руб.

-  кредиторская задолженность увеличилась и составила  4,0 млн. руб. 
-  уставной капитал не менялся и составил 9 589 тыс. руб.

   Из приведенных цифр видно, что предприятие работало значительно хуже, чем в предшествующем периоде.

Производство продукции и соответственно реализация снизились 4-6 раз. Упала рентабельность, резко возросли убытки, начались простои и недозагрузка работников общества.
   Основной и, пожалуй, единственной причиной в сложившейся ситуации, явился финансово-экономический  кризис в стране. Десятки наших традиционных потребителей либо резко уменьшили спрос, либо прекратили свое существование. В результате  появились задолженности по налогам, заработной плате,  аренде и другим платежам.
    В этой обстановке общество искало выходы из сложившейся ситуации путем поиска новых рынков сбыта(в т.ч. и мелких), участием  в тендерах (оборонка), тотальной экономии на всём (отоплении, освещении, материалах и пр.) В целях сохранения рабочего коллектива осуществлен переход на сокращенный рабочий день (4 часа). Снижены цены на выпускаемую продукцию. Увеличен объем выполняемых заказов на сторону  цехами вспомогательного производства (ремонтно-механическим, инструментальным). Привлечены займы. Уменьшены арендные площади,  что позволило  снизить арендную плату в 2 раза. Проведено переобучение работников с целью совмещения профессий. Общество приняло участие в Программе в соответствие с Постановлением  Правительства  Калининградской области «О дополнительных мерах, направленных на снижение напряженности на рынке труда Калининградской области в 2009 году». Основная задача  сохранить производство и коллектив была выполнена. Однако образовались серьезные долги. Ситуация осложняется отсутствием нормальной работы с  налоговой инспекцией. Основным направлением в производстве стало изготовление небольших партий коллекторных электродвигателей. 
Приоритетными направлениями деятельности общества в будущем  является:
-  расширение рынков сбыта и освоение новых изделий;

-  участие в различных тендерах и конкурсах;

-  увеличение доли  вспомогательного производства в общем объеме производства,  проведение дальнейшей   работы  по расширению  ассортимента изготовляемых узлов и деталей в сфере металлообработки и ремонта.

-  дальнейшее снижение всех видов затрат

Это и есть ближайшая перспектива развития общества.
   Вместе с тем, основными факторами риска, связанными с деятельностью общества, были и остаются:

-  неустойчивое экономическое положение в стране ( последствия экономического кризиса)

 - работа в окружении  государств ЕС, отдаленность от России, и нахождение  за тремя  границами от основных поставщиков и потребителей

-  давление импорта, в основном китайских производителей, а также ряд внутренних факторов, в основном устаревшее оборудование.

    За отчетный период дивиденды не объявлялись и не выплачивались.

Сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными, а также сделок, на совершение которых в соответствии с Уставом акционерного общества распространяется  порядок одобрение крупных сделок,  в отчетном периоде  не было, как и не было сделок, в которых имелась заинтересованность.

Количественный состав Совета директоров – 5 человек.

Персональный состав Совета директоров за отчетный год

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Доля лица

в УК

общества

	1.
	Гацук  Вячеслав Васильевич
	Генеральный директор 

ООО «Гусевский  микродвигатель»
	-

	2.
	Дзантиев Александр Майрамович
	Арбитражный управляющий предприятий Калининградской области
	-

	3.
	Трофимова  Елена  Натановна
	Помощник руководителя

ЗАО «НТЦ Техинвестмед»
	28,095

	4.
	Пупков  Юрий  Егорович
	Менеджер ЗАО « НТЦ Техинвестмед»
	28,876

	5.
	Луценко  Евгений Львович
	Начальник отдела снабжения и сбыта ЗАО «НТЦ Техинвестмед»
	28,095


   Сведения о лице,  занимающем должность единоличного исполнительного органа:

Генеральный директор ОАО «Микродвигатель» - Калинин  Владимир Анатольевич

Доля в уставном капитале акционерного общества – 0,20 %

   Коллегиальный исполнительный орган уставом не предусмотрен

Вознаграждения членам Совета директоров в 2009 году не устанавливались и в течение отчетного года не выплачивались

