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1. Сведения об Обществе

1.1. Полное  и сокращенное фирменные наименования, местонахождение и почтовый адрес:

Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество "Межмуниципальное универсальное предприятие Спецбюро Гурьевского района".

Сокращенное фирменное наименование: ОАО «МУП Спецбюро Гурьевского Района».

Адрес местонахождения: Россия, Калининградская область, Гурьевский район, поселок Цветково 
Почтовый адрес: Россия, Калининградская область, Гурьевский район, поселок Цветково
1.2. Дата государственной регистрации общества и орган регистрации – 31.07.2008 г., Межрайонная инспекция Федеральной налоговой службы по крупнейшим налогоплательщикам по Калининградской области. 
1.3. ОГРН: 1083925020112.
1.4. Идентификационный номер налогоплательщика – 3917502007.
1.5. Уставный капитал на 31.12.2010 г. составляет 1 000 000 (Один миллион) рублей и разделен на 10 (Десять) обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 100 000 (Сто тысяч) рублей.

Уставный капитал оплачен полностью.  

Уставный капитал за отчетный год не изменялся.

1.6. Информация о реестродержателе – общество ведет реестр самостоятельно.
1.7. Адрес страницы в сети Интернет, используемой эмитентом для раскрытия информации: www.vashsovetnik.org
1.8. Филиалов и представительств общество не имеет.
1.9. Сведения о дочерних и зависимых предприятиях: Общество дочерних и зависимых предприятий не имеет.
2. Положение акционерного общества в отрасли. Приоритетные направления деятельности общества
Согласно Уставу Общества, основными видами его деятельности являются:

· организация и оказание ритуальных услуг, погребение умерших;
· оказание услуг по погребению;

· содержание и обустройство мест погребения;

· эксплуатация кладбищ и т.д.

Таким образом, Общество работает в отрасли ритуальных услуг. Данная отрасль является перспективной, поскольку спрос на данные товары и услуги в силу их специфического назначения был и остается неизменно высоким. 
Тем не менее, деятельность компании, созданной с участием органа местного самоуправления, имеет ярко выраженную социальную направленность, что отражается на уровне цен за услуги и, соответственно, на финансовых результатах общества.  

В настоящий момент ОАО «МУП Спецбюро Гурьевского Района» является одним из крупнейших поставщиков ритуальных услуг в Калининградской области. 
3. Отчет Генерального директора общества о результатах развития  акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности

3.1. Основные количественные показатели, характеризующие работу Общества  в 2010 г.:
Общий объем продукции (собственного производства плюс товарной продукции) –  19 755 тыс. руб.:

Объем товарной продукции по основному виду деятельности – 19 755  тыс.  руб.

Структура затрат на  производство товарной продукции:

	Статьи затрат
	Тыс.руб.
	% к общему объему

	- материальные затраты
	8 657
	43,82

	- затраты на оплату труда
	8 803
	44,56

	- отчисления на социальные нужды
	1 196
	6,05

	- прочие
	1 099
	5,56

	Общий объем затрат:
	19 755
	100


Общий объем реализации (продукции, товаров, работ и услуг) – 19 755 тыс. рублей:

	Период
	Тыс. руб.
	% к годовому объему

	I квартал
	4 937
	24,99

	II квартал
	4 794
	24,27

	III квартал
	4 916
	24,88

	IV квартал
	5 108
	25,86

	ИТОГО:  
	19 755
	100


3.2. Основные показатели финансовой деятельности общества за отчетный год.
Основные положения учетной политики общества, изменения в ней, их причины  и последствия: 
Учетная политика Общества на 2010 год определена эмитентом самостоятельно в соответствии с законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете и утверждена Генеральным директором ОАО «МУП Спецбюро Гурьевского Района». В течение года изменения в учетную политику не вносились.
Счет прибылей и убытков общества, тыс. руб.
	Наименование показателя
	Код стр.
	За отчетный период

	1
	2
	3

	Доходы и расходы по обычным видам деятельности
	
	

	Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	010
	19 755

	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг
	020
	-19 755

	Валовая прибыль
	029
	-

	Коммерческие расходы
	030
	-

	Прибыль (убыток) от продаж (строки (010 - 020 - 030 - 040))
	050
	-

	Операционные доходы и расходы
	
	

	Прочие  доходы
	090
	-

	Прочие расходы
	100
	-

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	140
	

	Отложенные налоговые активы
	141
	-

	Отложенные налоговые обязательства
	142
	-

	Текущий налог на прибыль
	150
	-

	Дополнительные показатели
	
	-

	Иные аналогичные обязательные платежи

В том числе:

Налоговые санкции
	180
	-

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	190
	-

	СПРАВОЧНО
	
	

	Постоянные налоговые обязательства (активы)
	200
	-


Сведения об уплаченных обществом налогах и иных платежах и сборах в бюджет за отчетный год и о задолженности общества по уплате налогов и иных платежей и сборов,  руб.

	Показатель
	Начислено за год
	Уплачено за год
	Задолженность по уплате

	1. Налог на доходы физических лиц 
	1 139 814
	1 140 712
	898

	2. Прочие налоги
	-
	-
	-



Сведения об уплаченных обществом налогов и иных платежей и сборов во внебюджетные фонды за отчетный год и о задолженности общества во внебюджетные фонды (руб.)

	Показатель
	Начислено за год
	Уплачено за год
	Задолженность по уплате

	1. Фонд социального страхования
	2 506
	1 796
	710

	2. Пенсионный фонд
	175 399
	80 738
	94 661


Сведения о резервном фонде общества.

Резервный фонд, предусмотренный Уставом Общества, составляет 5% от уставного капитала. На момент окончания отчетного года резервный фонд не формировался.

Сведения о чистых активах общества.
	№ n/n
	
	31.12.2009
	31.12.2010

	1. 
	Сумма чистых активов (руб.)
	1 373 000
	1 373 000

	2.
	Уставный капитал (руб.)
	1 000 000
	1 000 000


Стоимость чистых активов общества на конец финансового года составила 1 373 000 рублей. Размер данного показателя по сравнению с прошлым годом не изменился. Стоимость чистых активов Общества в 2009 – 2010 гг. состоит  из размера уставного капитала и нераспределенной прибыли Эмитента. Ни тот ни другой показатель не претерпевал изменений, что и объясняет неизменность показателя капитала и резервов общества.  

Сведения о краткосрочных обязательствах:

Кредиторская задолженность –  494 тыс. руб., в том числе:

· поставщики и подрядчики – 359 тыс. руб.

· задолженность перед персоналом организации – 70  тыс. руб.

· задолженность перед государственными  внебюджетными фондами -  0 
· задолженность по налогам и сборам – 65 тыс. руб.

· прочие кредиторы – 0
Сведения о краткосрочной дебиторской задолженности – 482 тыс. руб., в том числе:

· покупатели и заказчики – 0 тыс. руб.

· прочая – 482 тыс.руб.

Социальные показатели.

	№ п/п
	Показатели
	За 2009 г.
	За 2010 г.

	1.
	Среднесписочная численность работников (чел.)
	38
	37

	2
	Затраты на оплату труда (руб.)
	8 056 338
	8 803 029

	3.
	Средняя заработная плата работников,  (руб.)
	17 667
	19 827


· Просроченная задолженность по заработной плате на 01.01.2011 г.  нет 
Дивидендная политика:

На протяжении последних лет, в том числе и в отчетном 2010 году, Общество не начисляло и не выплачивало дивиденды в виду отсутствия чистой прибыли.

Сведения о сделках:

Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, за отчетный период не осуществлялось.
4. Информация об объеме использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов

За отчетный год Обществом были использованы следующие виды ресурсов:

	Вид ресурса
	Количество, 

в натур. выражении
	Количество, в стоимостном выражении, тыс. руб.

	Электроэнергия  
	218 817 тыс. кВт
	638

	Бензин
	21 479 л
	537

	Дизтопливо
	14 319 л
	358


5. Перспективы развития акционерного общества
Изменений направления будущей деятельности эмитента не планируется. Общество планирует осуществлять те же виды услуг, но с увеличением объема производства. 

Конкретных количественных планов общество не делает ввиду особенностей вида деятельности.
Изменения профиля деятельности Общества не предполагается, поэтому основным источником дохода в течение ближайших несколько лет будет оставаться оказание ритуальных услуг.
6.  Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью        ОАО «МУП Спецбюро Гурьевского района»
6.1. Отраслевые риски.
Основные отраслевые риски для Эмитента могут быть сведены к следующим:
1) Рост конкуренции.

2) Государственное регулирование отрасли.

3) Общим для всех отраслей риском является падение спроса на услуги, предоставляемые эмитентом, последствием которого может быть снижение уровня продаж, и, как результат, недополучение прибыли предприятием.
6.2. Страновые и региональные риски.
К страновым и региональным рискам можно отнести риски, связанные с политической ситуацией (неустойчивость политики правительства, нестабильность политического строя), которые могут повлечь за собой разрыв рыночных связей, рост просроченной дебиторской задолженности, спад производства, отсутствие прибыли и, как возможный итог, прекращение деятельности эмитента, а также риски, связанные с социальной ситуацией в стране и регионе – например, уменьшение количества квалифицированной рабочей силы.

Риски, связанные с географическими особенностями региона, в том числе повышенная опасность стихийных бедствий, возможное прекращение транспортного сообщения в связи с удаленностью и/или труднодоступностью и т.п., отсутствуют.
6.3. Финансовые риски.
Существенная девальвация рубля (например, на 25-50%) способна осложнить для Эмитента осуществление его деятельности, т.к. в этом случае даже соответствующее увеличение цен на продукцию  может оказаться недостаточным для того, чтобы компенсировать падение объема производства в физическом выражении, которое будет вызвано снижением покупательной способности клиентов.  В этом случае мы планируем  осуществить следующие мероприятия:

- оптимизировать затраты, включая меры по ограничению расходов на заработную плату;

- пересмотреть программу капиталовложений;

- принять меры по повышению оборачиваемости дебиторской задолженности.

Риск влияния инфляции может возникнуть в случае, когда получаемые денежные доходы обесцениваются с точки зрения реальной покупательной способности денег быстрее, чем растут номинально. Рост инфляции приводит к увеличению затрат предприятия за счет роста цен поставщиков. Это компенсируется периодической индексацией цен на продукцию, выпускаемую Эмитентом. Однако при значительных размерах инфляции такая индексация может не соответствовать уровню роста издержек, что может привести к увеличению затрат предприятия (за счет роста цен на основные средства), и как следствие, падению прибылей эмитента и соответственно рентабельности его деятельности. Это усугубляется тем, что инфляция, как правило, сопровождается девальвацией рубля, а в таком случае также реализуются валютные риски.

Основным риском Эмитента, связанным с инфляцией, является повышение себестоимости, в части материальных ресурсов, которое повышает стоимость продукции, выпускаемой Эмитента.

При росте инфляции эмитент планирует принять меры по ограничению роста затрат, и уделить особое внимание повышению оборачиваемости оборотных активов, в том числе изменив существующие договорные отношения с потребителями с целью сокращения дебиторской задолженности покупателей. 
6.4. Правовые риски.
Российское законодательство, несмотря на его достаточную развитость и обширность в вопросах правового регулирования предпринимательской деятельности, тем не менее, отличается высокой степенью конфликтности между нормами различных смежных отраслей права. Кроме того, российское законодательство подвержено частым изменениям, в связи, с чем практика его применения носит неоднородный характер.

В области валютного регулирования  на наш взгляд, риски  незначительны в связи с линией на  либерализацию валютного регулирования, которую  в последнее время проводит Правительство РФ.

Риски, связанные с изменениями налогового законодательства присутствуют  всегда, т.к. налоговая политика на настоящем этапе не носит долгосрочный характер и формируется, как правило, в рамках годового государственного бюджета. Самым неприятным моментом является неожиданные изменения налогового законодательства,  происходящие в текущем налоговом периоде.

Риски, связанные с изменением правил таможенного контроля и пошлин так же существенны. 
6.5. Риски, связанные с деятельностью эмитента.
Возможные негативные факторы, которые могут повлиять на сбыт эмитентом его продукции (работ, услуг):

· возможная общая тенденция к снижению покупательской способности;

· увеличение числа конкурентов в сфере деятельности эмитента;

Рисков, связанных с текущими судебными процессами, в которых участвует эмитент, нет.

Рисков, связанных с отсутствием возможности продлить действие лицензии эмитента на ведение определенного вида деятельности либо на использование объектов, нахождение которых в обороте ограничено, нет.

Рисков, связанных с возможной ответственностью эмитента по долгам третьих лиц, в том числе дочерних обществ эмитента нет.

7.  Информация о лицах, входящих в состав органов управления эмитента
7.1. Информация о членах Совета директоров Эмитента.
Совет директоров не предусмотрен Уставом Общества.

7.2. Информация о единоличном исполнительном органе эмитента.
Шашков Виктор Петрович
Год рождения: 1965
Сведения об образовании: высшее
Должности за последние 5 лет:

Период: 2003 – июнь 2008

Организация: МУП «Спецбюро Гурьевского района»
Должность: Директор
Период: июль 2008 – настоящее время
Организация: ОАО «МУП Спецбюро Гурьевского района»
Должность: Генеральный директор
Доля в уставном капитале эмитента: 30%
Доли обыкновенных акций эмитента: 30% 

Количество акций эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам эмитента: опционов эмитента нет.
Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента: долей не имеет
Доля обыкновенных акций дочернего или зависимого общества эмитента: долей не имеет
Количество акций дочернего или зависимого общества эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим ему опционам дочернего или зависимого общества эмитента: опционов нет.
Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента не имеет.
Сведения о сделках по приобретению или отчуждению акций единоличным исполнительным органом Общества:  лицо, указанных сделок не осуществляло.
7.3. Состав коллегиального исполнительного органа эмитента.
Коллегиальный исполнительный орган не предусмотрен Уставом.
7.4. Сведения о размере вознаграждения, льгот и/или компенсации расходов по каждому органу управления эмитента

Общий размер вознаграждения Генерального директора, выплаченного или выплачиваемого по результатам 2010 года: 600 000.
8. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

8.1. Акционеры Общества обеспечены надёжными и эффективными способами учёта прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении Обществом путём принятия решений по вопросам деятельности Общества на общем собрании акционеров.

Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об Обществе.

Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

Принятая в Обществе практика корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций одного типа (категории). Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

8.2. Информационная политика Общества обеспечивает возможность свободного и необре​менительного доступа к информации об Обществе. Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации.

Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении Общества, результатах его деятельности, об управлении Обществом, о крупных акционерах Общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность.

8.3. В Обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

8.4. Практика корпоративного поведения Общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников Общества, и поощряет активное сотрудничество Общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов Общества, стоимости акций и иных ценных бумаг Общества, создания новых рабочих мест.

Для обеспечения эффективной деятельности Общества Генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится Общество.

Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

Деятельность общества осуществляется с соблюдением требований, установленных Кодексом корпоративного поведения.

Генеральный директор

ОАО «МУП Спецбюро Гурьевского района»

                  
     Шашков В.П.
Главный бухгалтер 
ОАО «МУП Спецбюро Гурьевского района»



     Панкрушина Т.А.
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